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GUVERNUL ROMÂNIEI

MINISTERUL DEZVOLTĂRII, LUCRĂRILOR PUBLICE ȘI ADMINISTRAȚIEI
AGENŢIA NAŢIONALĂ A FUNCŢIONARILOR PUBLICI

ORDIN

privind aprobarea planului de recrutare a funcţionarilor publici pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad profesional debutant şi asistent, vacante, precum şi a funcţiilor publice de conducere de director şi director adjunct, vacante, prevăzute la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023, din autoritățile și instituțiile publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la                  art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii

Având în vedere:

- prevederile art. 401 alin. (1) lit. r) și art. 469 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;

- prevederile art. XIII alin. (1) - (3) și art. XVIII alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- prevederile art. 4 lit. a) și b) și art. 5 lit. a) din Anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare;
         -  Centralizatorul nr………./…….…… privind necesarul de resurse umane pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional debutant și asistent, vacante și pentru funcţiile publice de conducere de director şi director adjunct, vacante, prevăzute la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023, elaborat de Agenția Națională a Funcționarilor Publici pe baza informării transmise de autoritățile și instituțiile publice; 

- Referatul de aprobare nr. 1004/2024 a proiectului de ordin al președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici privind aprobarea planului de recrutare a funcționarilor publici pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad profesional debutant şi asistent, vacante, precum şi a funcţiilor publice de conducere de director şi director adjunct, vacante, prevăzute la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023, din autoritățile și instituțiile publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la                  art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii,


În temeiul: art. 400 alin. (2) teza a II-a din Ordonanța de urgență a Guvernului                     nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, al art. VI alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, precum și pentru modificarea art. III din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea și completarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și al art. 12 alin. (6) din Hotărârea Guvernului nr. 785/2022 privind organizarea și funcţionarea Agenţiei Naţionale a Funcționarilor Publici, 
preşedintele Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici
emite prezentul ordin.

Art. 1. - Se aprobă planul de recrutare a funcționarilor publici pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad profesional debutant şi asistent, vacante, precum şi a funcţiilor publice de conducere de director şi director adjunct, vacante, prevăzute la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023, din autoritățile și instituțiile publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii, denumit în continuare plan de recrutare a funcționarilor publici, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezentul ordin. 

Art. 2. – Planul de recrutare a funcționarilor publici prevăzut la art. 1 se aplică până la data intrării în vigoare a hotărârii Guvernului prevăzută la art. 467 alin. (5) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.
         Art. 3. - Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.
PREŞEDINTE

Vasile-Felix COZMA
București
Nr. ...............din .................
Anexa la Ordinul președintelui Agenției Naționale a Funcționarilor Publici nr. …./.………..
Plan de recrutare a funcționarilor publici pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad profesional debutant şi asistent, vacante, precum şi a funcţiilor publice de conducere de director şi director adjunct, vacante, prevăzute la art. XIII alin. (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 121/2023, din autoritățile și instituțiile publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii
A. Pentru funcțiile publice de execuție, grad profesional debutant, vacante, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale în condițiile legii

	Nr. crt. 
	Denumirea autorității sau instituției

publice
	Cod fiscal/CIF
	Denumirea funcției publice de execuție


	Clasa
	Tipul compartimentului
	Denumirea compartimentului funcțional în cadrul căruia se regăsește funcția publică de

execuție


	Cod unic de identificare post 
	Număr de funcții

publice vacante raportate



	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


B. Pentru funcțiile publice de execuție, grad profesional asistent, vacante, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale în condițiile legii
	Nr. crt. 
	Denumirea autorității sau instituției

publice
	Cod fiscal/CIF
	Denumirea funcției publice de execuție


	Clasa
	Tipul compartimentului
	Denumirea compartimentului funcțional în cadrul căruia se regăsește funcția publică de

execuție


	Cod unic de identificare post 
	Număr de funcții

publice vacante raportate



	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


C. Pentru funcțiile publice de conducere de director, vacante, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale în condițiile legii

	Nr. crt.


	Denumirea autorității sau instituției

publice
	Cod fiscal/CIF
	Denumirea funcției publice

de conducere 


	Tipul compartimentului
	Denumirea compartimentului funcțional în cadrul căruia se regăsește funcția publică de

conducere 
	Cod unic de identificare post
	Număr de funcții

publice vacante raportate

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


D. Pentru funcțiile publice de conducere de director adjunct, vacante, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale în condițiile legii

	Nr. crt.


	Denumirea autorității sau instituției

publice
	Cod fiscal/CIF
	Denumirea funcției publice

de conducere


	Tipul compartimentului
	Denumirea compartimentului funcțional în cadrul căruia se regăsește funcția publică de

conducere
	Cod unic de identificare post
	Număr de funcții

publice vacante raportate

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


